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La DIPIPLAST S.r.l punta ad ampliare la sua gamma di prodotti puntando a design e materiali all’avanguardia certificati e che

rispettino le norme internazionali. La stretta collaborazione tra le varie funzioni interne, nel rispetto delle proprie competenze e

attivita attribuite, garantiscono precisione, flessibilita e puntualita nelle consegne con conseguente soddisfazione del Cliente

finale.

L'impegno costante di tutti nell’analisi dei rischi e delle azioni di miglioramento durante tutto il processo di

realizzazione ed evasione degli ordini, deve essere interpretato come opportunita, che permettera all’azienda di trovare nuovi

Clienti. Il punto forza dell’Azienda é costituito da:
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2
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Rapidita nelle risposte e flessibilita nelle consegne;

Investimenti in nuovi prodotti e commercializzazione di prodotti complementari;

Collaborazione costante con i fornitori esterni;

Ricerca e controllo costante di materiali di qualita certificati;

Monitoraggio costante dell’avanzamento degli ordini e risoluzione in tempo reale di eventuali problematiche
produttive o richieste da parte del Cliente;

Layout interni che permettono I’evasione delle richieste in modo corretto e rapido;

Rapida risoluzione di eventuali problematiche o segnalazioni dei Clienti.

Per I'Azienda “Servizio” significa anche Ambiente di Lavoro ed Immagine. Il rispetto delle norme di sicurezza

rappresenta una componente importante per migliorare sia I'ambiente di lavoro, che la sicurezza personale di ognuno di noi e

della collettivita.

La direzione, con la collaborazione di tutti, mira al:

= Rispetto delle leggi e degli accordi esistenti;

=  Assegnazione chiara e documentata dei ruoli obbligatori previsti, secondo le proprie competenze, responsabilizzando pero

tutto I'organico coinvolto;

= Integrare il sistema di sicurezza nel gia consolidato sistema di gestione della qualita;

=  Miglioramento continuo alla prevenzione;

= |nformazione e formazione dei lavoratori;

= Coinvolgimento e consultazione dei lavoratori;

La sicurezza e la salute in azienda sono aspetti fondamentali, che vanno costantemente monitorati e rafforzati per

garantire un luogo di lavoro sano e pulito. In questo ambito I’Azienda puntera all’adeguamento rapido a tutti i requisiti minimi

richiesti per il settore e svolgera effettivi addestramenti al personale con conseguenti monitoraggi dei risultati raggiunti.

Solo l'efficienza di tutte le nostre attivita ci puo garantire di rimanere “vivi” sul mercato, e potersi proporre ad una

clientela internazionale con serieta e competenza.

QUALITA E SERVIZIO AL GIUSTO COSTO SONO QUANTO VOGLIAMO OTTENERE.

La Direzione Generale



